Trzy filary dla pracownikéw

Pracownicy objeci Pakietem Socjalnym moga

juz korzystac z programu aktywizacji zawodowej,
przygotowanego przez Zarzad Huty dla osob

na stanowiskach nierobotniczych. Zainteresowani
powinni sie zgtaszac do Dziatu Spraw Pracowniczych.
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Eksperci badaja Hute

Specjalisci z firmy PwC, ktdrzy analizuja schemat
organizacyjny ISD Huty Czestochowa i opracowuja
optymalne poziomy zatrudnienia na stanowiskach
nierobotniczych, przeprowadzili juz rozmowy

z czescig kierownikow jednostek.
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Nowe witadze ,,Rakowa”

Krzysztof Kotaczyk nadal bedzie prezesem Klubu
Sportowego ,Rakéw” - zdecydowat nowy Zarzad
wybrany na Walnym Zebraniu, 1 marca. PZPN
tymczasem przesunat pierwszy wiosenny mecz

»Rakowa” w Il lidze.
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Centrum Ksztatcenia Kadr

Praktyki studenckie w Hucie

ISD Huta Czestochowa przyjmuje studentow,
ktorzy chca odby¢ praktyki zawodowe

| dyplomowe. Dzieki wypracowanym
procedurom przynosi to wymierne korzysci
zardwno Hucie, jak i studentom.

Na praktyki do Huty stu-
denci zgtaszali si¢ od lat.
Dotyczyto to zarowno praktyk
zawodowych, czyli tych, ktére
odbywaja w ramach wprowa-
dzenia do praktycznej nauki
zawodu, jak i praktyk dyplo-
mowych, ktérych podstawo-
wym celem jest napisanie
i obrona pracy dyplomowe;j.
W przesztosci zdarzalo sig jed-
nak, ze wspotpraca w zakresie
praktyk dyplomowych nie
zawsze ukladala si¢ zgodnie
z potrzebami Huty, poniewaz
to sam student proponowat
temat pracy dyplomowe;j.

Nowy model praktyk, za-
akceptowany przez Zarza-
du ISD Huty Czgstochowa,
zostal przygotowany przy
udziale Centrum Ksztatcenia
Kadr oraz Pionu Dyrekto-
ra ds. Zabezpieczenia Ma-
jatku 1 Ochrony Huty. We
wspotpracy z dyrektorami
branzowymi i kierownikami
jednostek organizacyjnych
przygotowano zestaw obsza-
row tematycznych, ktoérymi
studenci mogliby zajaé si¢
w ramach praktyk dyplomo-
wych. Intencja powstania
tych tematéw byly korzysci,
jakie moga pozostawi¢ stu-
denci w formie swojej pracy
w zakresie m.in. nowych
rozwigzan technologicznych,
przeprowadzenia analiz, za-
proponowania usprawnien
organizacyjnych, a nawet
programéw komputerowych
na potrzeby Huty.

Uchwatla Zarzadu Huty,
lista 56 takich zagadnien zo-
stala zaakceptowana i przyjeta,
jako obowiazujaca. Zestaw ten
moze by¢ zmieniany zgod-
nie z aktualnymi potrzebami
przedsigbiorstwa. To sposrod
tych zagadnien praktykanci
moga wybieraé tematy prac
dyplomowych.

Rozwiazania dla Huty

Poniewaz zdecydowana
wigkszo$¢ praktykantow to
studenci Politechniki Czgesto-
chowskiej, Huta wypracowata
i zawarla z uczelnig poro-
zumienie. Sa W nim zapisy
dotyczace m.in. dostgpu do
informacji, ochrony poufnych
danych przedsigbiorstwa,
a takze przekazania przez
studenta praw autorskich do
pracy na rzecz ISD Huty Czg-
stochowa. Zbieranie mate-
rialdéw odbywa si¢ podczas
praktyki dyplomowej, ktéra
trwa okoto czterech tygodni.
Wyjatek w tym stanowia stu-
denci— pracownicy Huty, kt6-
rzy sa zwolnieni z obowiazku
odbywania praktyk.

Po obronie praca, w formie
elektronicznej skladana jest
w Centrum Ksztatcenia Kadr,
anastgpnie przekazywana jed-
nostce organizacyjnej w celu
wykorzystania zawartych
W niej rozwiazan.

— Dzieki opracowaniu ze-
stawu obszarow tematycz-
nych, Huta ma wplyw na
okreslenie tematu i zakresu
pracy dyplomowej studenta,
co przeklada sie na korzysci
plynqce dla obu stron — dla
Huty powstaje podpowiedz
lub konkretne rozwiqzanie
w zakresie istniejqcej potrze-
by, a dla studenta istnieje
mozliwos¢é zdobycia mate-
rialow i informacji umoz-
liwiajqcych mu napisanie
pracy dyplomowej w oparciu
o rzeczywiste potrzeby za-
ktadu pracy — podkreslaja
pracownicy CKK. — Klauzula
poufnosci udostepnianych
danych na temat Huty, chroni
interesy przedsiebiorstwa,
ale tez okresla odpowied-
ni zakres materiatow, ktore
powinny by¢ udostepnione
praktykantom. Tematy prac
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Przed wejéciem na teren Huty praktykanci musza zaliczy¢ m.in. szkolenie przeciwpozarowe. Na zdjeciu
prowadzi je Tadeusz Socha z Zaktadowej Stuzby Ratowniczej. Towarzyszy mu Barbara Morawska z CKK.

sq uzgodnione z kierownikami
jednostek i zaakceptowane
przez Pion Zabezpieczenia
Majatku i Ochrony Huty. Po-
nadto kazdy student ma w Hu-
cie przydzielonego opiekuna
praktyki, wyznaczonego przez
kierownika jednostki, ktory
stuzy mu pomocq w rozwiqzy-
waniu biezqcych problemow
oraz w razie potrzeby konsul-
tuje sie z promotorem.
Kazdy student trafiajacy
do Huty, zanim rozpocznie
praktyke, musi mie¢ aktu-
alne ubezpieczenie, przejsé
wymagane szkolenia bhp
1 ppoz. oraz zapoznac sig
z regulacjami dotyczacymi
ochrony tajemnicy przedsig-
biorstwa, a takze uzyskaé
stosowne zaswiadczenie,
ktore pelni rolg przepustki
umozliwiajacej poruszanie si¢
po terenie Huty — oczywiscie
tylko w ramach wskazanej
jednostki organizacyjnej oraz
w terminie odbywania prak-
tyki dyplomowe;j. Szkolenia
kazdorazowo przeprowadzaja
specjalisci z Dzialu BHP
oraz Zaktadowej Stuzby Ra-
towniczej, a zaswiadczenie
potwierdzajace przeszkolenie
z zakresu ochrony tajemnicy
przedsigbiorstwa, bedace
jednoczesnie przepustka na

wejscie na teren Huty, wydaje
Dziat Ochrony Huty.

Kierownicy zadowoleni

Od czasu wprowadzenia
nowych zasad, czyli od lipca
ubieglego roku, praktyki
dyplomowe odbyto 19 studen-
tow, w tym dwoch pracowni-
kéw ISD Huty Czgstochowa.
Siedmioro praktykantow do-
starczyto juz do CKK gotowe
prace dyplomowe. Pozostali
maja je ztozy¢ wkrotce.

Podsumowujac dotych-
czasowe dziatania zwiazane
z nowym podejsciem do od-
bywania praktyk dyplomo-
wych w Hucie, pracownicy
CKK podkreslaja, ze juz sa
widoczne wyniki pracy stu-
dentow, ktore moga mieé
zastosowanie.

Dyrektor Walcowni Blach
Grubych otrzymat juz piec prac
dyplomowych, m.in. z nastg-
pujacych tematow: ,,Wplyw
tarcia na zuzycie walcow robo-
czych w klatce walcowniczej”
oraz ,,Okreslenie temperatur
poczatku i konca walcowania
blach w klatce wykanczajacej
dla kategorii stali E355 1 E235
majacej wptyw na wielko$¢
ziarna”. — Jestem bardzo za-
dowolony, bo powstaly bardzo

interesujqce prace, w oparciu
o0 ktore bedzie mozna wdrozy¢
pewne usprawnienia — mowi
Bogdan Szwaja, dyrektor
WBG. — W pracy na temat
zuzycia walcow autor zawarl
wnioski, ktore umozliwiq po-
prawki mechaniczne. Bylem tez
pod wrazeniem analiz przepro-
wadzonych w pracy na temat
temperatur blach, gdzie student
zwrocit uwage na zagadnienia,
dotychczas nieco pomijane.

Z kolei w ramach odbytej
praktyki dyplomowej w Za-
ktadzie Transportu powstaje
praca na temat ,,Planowanie,
realizacja i rozliczenie ustug
samochodowo-ksiggowych
w oparciu o technike kompu-
terowa”, ktorej autorem jest
student zarzadzania i inzynie-
rii produkcji ze specjalno$cia
informatyczna Piotr Cichor.

— Zglosilem sie na prak-
tyke do Huty, bo moj ojciec
tutaj pracuje. Potem naturalne
bylo, ze chcialem pisac prace
dyplomowq na temat zwiqzany
z Hutq — méwi student.

Napisanie pracy dyplomo-
wej nie byloby mozliwe bez
pomocy opickunéw studentow
z ramienia Huty, ktorych rola
jest bardzo istotna. — Zadaniem
opiekuna praktyki dyplomowej
Jest pokazanie studentowi, co

i jak funkcjonuje w Hucie,
wyjasnienie procedur, wpro-
wadzenie w szczegoly rea-
lizowanego tematu i pomoc
w udostepnieniu danych, ktore
potem opracuje — mowi Wio-
dzimierz Radecki z Zaktadu
Transportu, opiekun praktyki
Piotra Cichora. Jest on jednym
7 32 opiekunow z 13 jednostek
organizacyjnych, w ktorych
studenci odbywaja praktyki
zawodowe i dyplomowe.

— Dziekujemy kierownikom
Jednostek organizacyjnych za
wyrazanie zgody na przepro-
wadzanie praktyk w podle-
glych im jednostkach, a opie-
kunom za aktywne wspieranie
studentow — moéwia specjalisci
z Centrum Ksztatcenia Kadr.

Praktyki zawodowe

Podobna procedura, jak
w przypadku praktyk dyplo-
mowych, obowiazuje przy
praktykach zawodowych,
ktore — przede wszystkim
w wakacje — odbywaja studen-
ci nizszych lat. W ubieglym
roku byty to 43 osoby, glownie
z Politechniki Czestochow-
skiej, ale zdarzali sig studenci
uczelni z innych miast.

W przypadku praktyk za-
wodowych, procedura jest
prostsza, bo i zakres praktyki
duzo mniej skomplikowany.
Niemniej jednak, przed roz-
poczgciem praktyki student
zobowiazany jest dostarczy¢
podanie wraz z aktualnym
zaswiadczeniem z uczelni, in-
formacja o ubezpieczeniu oraz
programem praktyk. W ramach
przyjetych zasad student prze-
chodzi odpowiednie szkolenia,
a takze otrzymuje stosowne
zaswiadczenie umozliwiajace
wejscie na teren Huty w czasie
odbywania praktyki. Kazdy
student ma przydzielonego
opiekuna, wyznaczonego przez
kierownika jednostki organiza-
cyjnej, ktérego zadaniem jest
zapoznanie studenta ze specy-
fika pracy na poszczegdlnych
stanowiskach, jak réwniez
przekazanie podstawowej wie-
dzy z zakresu funkcjonowania
zaktadu pracy. N



W fotograficznym skrocie
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do badan ultradZzwiekami. Dzieki temu bedzie ono mogto
pracowac, gdy temperatura w hali spadnie ponizej 5 stopni.

Na zlecenie Miejskiego Zarzadu Drog specjalistyczne ekipy

dokonaty w tym tygodniu przegladu i napraw o$wietlenia wzdtuz
ulicy Korfantego - od dawnej Bramy Mirowskiej az do WBG.

Rozpoczeta sie przebudowa ktadki dla pieszych nad trasg DK1
na wysokosci ul. Sieroszewskiego. Ze wzgledu na zty stan
techniczny konstrukcji, zostata ona rok temu zamknieta.
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Aktualnosci kulturalne

©® PROPOZYCJE OKF

© TEATR W MARCU

W sobote i niedziele, 5 i 6 marca, w Teatrze
im. Adama Mickiewicza odbeda sie kolejne
spektakle komedii Raya Cooneya ,Mayday”
Raya Cooneya (godz. 19), a w przysztym
tygodniu bedzie mozna zobaczy¢ widowisko
muzyczne z tekstem Jana Wotka ,Tacy duzi
chtopcy” (wtorek, 8.3., godz. 17.301 20; $roda,
9.3,, godz. 19), komedie Moliera ,Mieszczanin
szlachcicem” (czwartek, 10.3., godz. 11) oraz
komedie Raya Cooneya ,Jeszcze jeden do
pulil?” (sobota i niedziela, 12-13.3., godz.
19). W marcowym repertuarze sq takze: ,Zni-
komo$é” Larsa Norena (16 i 18.3.), ,Plaza”
Petera Asmussena (19-20.3.), ,Ferdydurke”
Witolda Gombrowicza (22-23.3.), ,Stachura”
(23.3.), ,Igraszki z diabtem” Jana Drdy (25.3.),
»Wilki” Agnieszki Osieckiej (26.3.), kolejny
spektakl ,Mieszczanina szlachcicem” (27.3.),
a takze bajka ,Czerwony Kapturek” (15-16.3.)
i ,Tajemniczy ogréd” (17-1820.3.).

@ DANIEC | PAZURA

W sobote, 5 marca, w Czestochowie bedzie
mozna zobaczy¢ dwa widowiska kabaretowe:
0 godz. 17 w Klubie ,,Politechnik” z ,Koncer-
tem Jubileuszowym” wystgpi Marcin Daniec,
a 0 godz. 18 w ,Teatrze S” - Cezary Pazura.
W tym miesigcu w ,,Politechniku” bedg goscié
jeszcze dwa kabarety: 20 marca - ,Paranienor-
malni”, a 26 marca - ,Ani mru mru”.

® ABBA SYMFONICZNIE
W niedziele, 6 marca, w Klubie ,Politechnik”
odbedzie sie koncert zatytutowany ,,ABBA

symfonicznie”, podczas ktorego bedzie mozna
ustysze¢ utwory stynnego szwedzkiego zespotu
(m.in. ,Dancing Queen”, ,Waterloo”, ,,Knowing
Me, Knowing You"), w nowych aranzacjach.
Koncert rozpocznie sie 0 godz. 18, az Orkiestrg
Symfoniczna Filharmonii Czestochowskiej, ktdra
poprowadzi Tadeusz Wicherek, wystapi zespot
»ABBA Family”. Za tydzien, 11 marca, o godz.
19, w ,Politechniku” z Orkiestrg Symfoniczna,
pod batutg Jerzego Przybylskiego, wystapi
skrzypek Roma Lasocki, a na koncert ztozg sie
utwory Schumanna, Bacewicz i Brahmsa.

©® NOVIKA W ,,POLITECHNIKU”

Popularna wokalistka Novika (czyli Katarzyna
Nowicka), znana réwniez jako dziennikarka,
wystapi w najblizszy wtorek, 8 marca, w Klu-
bie ,Politechnik”. Koncert ,Babskie granie”
rozpocznie sie o godz. 19, a artystce bedzie
towarzyszy¢ zespot: Agim Dzeljilji (gitara, elek-
tronika), Daniel Walczak (bas, elektronika), Jan
Miynarski (perkusja) i Kasia Piszek (chdrki).

© WYSTAWA 0 KORBONSKIM

W Ratuszu mozna ogladaé¢ nowa wystawe
przygotowana przez Muzeum Czestochowskim
w ramach cyklu ,Gabinet Wybitnych Czesto-
chowian”. Jej bohaterem jest Stefan Korboriski
(1901-1989) - urodzony w Praszce, absolwent
czestochowskiego Liceum im. H. Sienkiewicza,
polityk i dziatacz ruchu ludowego, w 1945 r.
delegat Rzadu na Kraj, péZniej poset na Sejm
Ustawodawczy, a po ucieczce z kraju - dziatacz
emigracyjny; kawaler Orderu Orta Biatego.

W Kinie ,lluzja” O$rodka Kultury Filmowej do
kofica marca bedzie prezentowany cykl ,,Co ty
wiesz 0 kobiecie”. 0d 4 do 10 marca w jego
ramach zostanie pokazany francuski film
biograficzny ,Chanel i Strawiriski” (godz. 16.30
i 20.45) oraz hiszpansko-meksykaniski dramat
gangsterski ,Aurora i archaniot” (godz. 18.30).
Pé7niej bedq wyswietlane takze: brytyjsko-au-
stralijski ,,Jak zosta¢ krolem” i francuski ,Hade-
wijch” (11-17.3.) oraz dwa filmy amerykanskie
,Czarny tabedZ” (18-24.3.) i ,Do szpiku koSci”
(25-31.3.). Ponadto od 18 do 31 marca w ,,llu-
Zji” bedzie mozna zobaczy¢ film ,Miyn i krzyz”,
krecony w okolicach Czestochowy.

© Z REPERTUARU MULTIPLEKSOW

Na ekrany czestochowskich kin Cinema City
wchodza trzy filmy: thriller Jana Komasy ,Sala
samobdjcow” (z udziatem Jakuba Gierszata,
Romy Gasiorowskiej i Agaty Kuleszy), oparty
na biografii boksera Micky'ego Warda dramat
LFighter” (z Markiem Wahlbergiem, Christianem
Bale’m i Melisg Leo) oraz animowany ,,Rango”.
Ponadto w multipleksach ,Wolno$¢” i ,Ga-
leria Jurajska” mozna ogladac filmy: ,,Czarny
czwartek. Janek Wisniewski padt”, ,Jak zostat
krolem”, ,Jestem numerem cztery”, , Och, Karol
2", ,Sanctum 3D”, ,Wojna Zefisko-meska”, ,,Jak
sie pozbyé cellulitu”, ,Zbaw mnie ode ztego”,
Piekielna zemsta” i ,Czarny tabedZ”. Dla
mtodszych widzow sg przeznaczone: ,Mis Yogi”,
»Podréze Guliwera” oraz ,,0powiesci z Narnii.
Podré7 Wedrowca do Switu”.

wykrywajacego, ochrony drog oddechowych.

Zainteresowanym kandydatom oferujemy: @ prace w systemie
zmianowym ciggtym @ wynagrodzenie wedtug 11 kategorii
zaszeregowania.

Mechanik kierowca

Zakres obowigzkow: @ obstuga i kontrola stanu technicznego
pojazdéw samochodowych oraz pozostatego sprzetu silnikowego stuzb
ratowniczych.

Wymagania: @ wyksztalcenie Srednie, mile widziane techniczne o kierunku:
naprawa i eksploatacja pojazdéw samochodowych @ prawo jazdy kat. B, C
@ certyfikat ukoriczenia kursu pozamiczego @ do$wiadczenie w obstudze
pomp pozamiczych i sprzetu pozamiczego @ znajomo$¢ przepisow ruchu
drogowego @ brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
@ odpowiedzialno$¢, organizacja pracy wiasnej, komunikatywno$¢ @
odpornos¢ na stres @ wspotpraca w zespole.

Dodatkowe atuty: @ kurs obstugi urzadzen radiowych w sieciach
przeciwpozarowych.

Zainteresowanym kandydatom oferujemy: @ prace w systemie
zmianowym ciggtym @ wynagrodzenie wedtug 11 kategorii
zaszeregowania.

Aplikacje kandydatow zawierajace: podanie, zyciorys, dokumenty
potwierdzajace posiadane wyksztatcenie, uprawnienia i kwalifikacje
nalezy sktada¢ osobiscie, w zamknietych kopertach, do dnia
11.03.2011 r. w siedzibie Centrum Ksztatcenia Kadr - pokdj 104.
Zainteresowanym zapewniamy poufno$¢. Kandydaci, ktorzy spetiq
wymogi formalne zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.
Dodatkowych informacji dotyczacych wiw rekrutacji udzielaja;

@ Dziat Spraw Pracowniczych - nr tel. 83 91

@ Zaktadowa Stuzba Ratownicza - nr tel. 75 77 lub 71 39

@ Centrum Ksztatcenia Kadr - nr tel. 75 81

Stowarzyszenie Vena Tour

informuje, ze
petna oferta letniego wypoczynku
dla hutnikéw i ich rodzin
znajduje si¢ na stronach internetowych

www.venatour.pl
oraz w biurze przy ul. Kuncewiczowej 2, tel. 791 400 055




nr 9/2011

Program aktywizacji zawodowej juz dziata

Trzy filary dla pracownikow

Mozna juz korzystac z programu aktywizacji
zawodowej pracownikow zatrudnionych

na stanowiskach nierobotniczych w ISD Hucie
Czestochowa. Dotyczy on wytgcznie 0s6b
objetych Pakietem Socjalnym.

Program zostat przyjgty
w trosce o przysztos¢ Huty
i zapewnienie konkurencyj-
nosci jej wyrobow, na ktora
negatywnie wptywa obecna
struktura zatrudnienia w ISD
Hucie Czestochowa, z bar-
dzo wysokim udziatem pra-
cownikow na stanowiskach
nierobotniczych wérod ogotu
zatrudnionych. Program ma
sktoni¢ czes¢ z tych pracow-
nikow do poszukiwania pracy
poza Huta.

Z uwagi na zapisane w Pa-
kiecie Socjalnym gwarancje
zatrudnienia rozwiazanie
umowy 0 pracg¢ powinno
nastapi¢ za wypowiedzeniem
dokonanym przez Pracowni-

ka. Zainteresowani moga si¢
juz zgtasza¢ do Dzialu Spraw
Pracowniczych w budynku
Zarzadu Huty. Aby skorzystaé¢
z opisanych rozwiazan, trzeba
zrobi¢ to najpdzniej do konca
maja 2011 r. Sa one oparte
na trzech filarach, ktére maja
m.in. zapewni¢ wsparcie
i $rodki utrzymania w okresie
poszukiwania nowej pracy.

I filar obejmuje zwolnienie
z obowiazku $wiadczenia
pracy w trzymiesigcznym
okresie wypowiedzenia przez
Pracownika umowy o pracg
oraz dodatkowo wyptacenie
dwu- lub jednomiesig¢czne-
go wynagrodzenia brutto,
w zaleznos$ci od terminu wy-

Zatrudnienie na stanowiskach nierobotniczych

Eksperci badaja Hute

Specjalisci z firmy kon-
sultingowej PwC, ktérych
zadaniem jest weryfikacja
poziomu zatrudnienia na
stanowiskach nierobotni-
czych w ISD Hucie Cze¢sto-
chowa, przeprowadzili juz
cze$¢ rozmow z kierowni-
kami jednostek.

Wriasciciel i Zarzad Huty
poprosili ekspertow o po-
moc w opracowaniu zakresu
zmian, ktore pozwolg zmniej-
szy¢ zatrudnienie na stano-
wiskach nierobotniczych bez
negatywnego wplywu na
funkcjonowanie przedsigbior-

pracy, a te przektadaja si¢ na
koszt produkcji i obnizenie
konkurencyjnosci na rynku.
W ciagu tygodnia specjali-
$ciz PwC analizowali schemat
organizacyjny i przygotowane
w Hucie propozycje zmian oraz
rozmawiali z przedstawiciela-
mi jednostek organizacyjnych.
— Spotkania pomogly nam
pozna¢ punkt widzenia kadry
zarzqdzajqcej — mOwia.
Spedza w Hucie jeszcze
tydzien. Przed nimi kolejne
spotkania z kierownikami
oraz przygotowanie raportu,
zawierajacego opracowanie
na temat optymalizacji pozio-
mu zatrudnienia na stanowi-

powiedzenia umowy o pra-
c¢. Pracownicy, ktorzy do
31 marca podejma decyzje
0 rozwigzaniu umowy o pracg
i zloza stosowne dokumenty
otrzymaja odszkodowanie
w wysokos$ci dwukrotnosci
wynagrodzenia, a osoby ktdre
zrobia to do 30 kwietnia—jed-
no wynagrodzenie.

IT filar, to §wiadczenia
zwigzane z rozwigzaniem
umowy o pracg. Pracowni-
cy, ktérzy rozwiaza umowe
otrzymuja: najblizsza nagrode
jubileuszowa (na zasadach
analogicznych jak okreslone
w aneksie nr 4 do Pakietu
Socjalnego); rekompensate
z tytulu rozwiazania umowy
o prace w wysokosci trzykrot-
no$ci miesigcznego wynagro-
dzenia brutto; ekwiwalent za
niewykorzystany urlop wypo-
czynkowy; dla Pracownikow
posiadajacych uprawnienia
do wezesniejszych emerytur
— odprawg¢ emerytalna; dla
Pracownikéw nie posiadaja-

Komunikacja

Zhutnika

cych takich uprawnien — od-
prawe z tytulu rozwiazania
stosunku pracy, w kwocie
ustalonej analogicznie jak
odprawa emerytalno-rento-
wa, okreslona w zataczniku nr
22 do Zaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy.

111 filar zapewnia dodatko-
we odszkodowanie z tytulu
rozwiazania stosunku pracy.
Pracownikom, ktorzy roz-
Wwiaza uUmoweg O prace za wy-
powiedzeniem, Huta bedzie
wyptacaé comiesigczne 1857
zt brutto, ale nie wigcej niz 50
proc. wynagrodzenia brutto
za ostatni miesiac zatrud-
nienia. Pierwsza rata bedzie
wyptacona do 10 pazdzier-
nika 2011 r. Kolejne — w ter-
minach wyptat w Hucie do
czasu obowigzywania Pakietu
Socjalnego lub — w odniesie-
niu do Pracownikow, ktorzy
przed tym terminem nabeda
uprawnienia emerytalne — do
osiagniecia powszechnego
wieku emerytalnego. N

Ulice do zamkniecia

Budowa linii tramwajo-
wej powoduje kolejne utrud-
nienia komunikacyjne.

Jak poinformowal Urzad
Miasta, firma Drog-Bud
wznawia prace budowlane
przy inwestycji. Od 7 mar-
ca, prawdopodobnie az do
czerwca, zostanie zamknigta

ul. Orkana na calej dlugos-
ci oraz ul. Jagiellonska od
Alei Niepodlegtosci do ul.
Zrodlanej (nitka pétnocna
i poludniowa).

Od 14 marca wykonawca
zaplanowat zamknigcie na
okres okoto miesigca ul. Je-
siennej na odcinku od Alei 11
Listopada do ul. Bienia. N
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Terminy zapisow na dofinansowania
do Swiadczen z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych

Byli pracownicy Huty - emeryci i rencisci, chcacy skorzystac
z dofinansowania z ZFSS do nizej wymienionych form wypoczynku,
zgtaszajq sie do budynku Zarzadu ISD Huty Czestochowa Sp.
Z 0. 0., pokdj 018, od godz. 7.00 do 15.00, zgodnie z nizej podanym
harmonogramem:

® od dnia 3.03.2011 r. do dnia 7.03.2011 r.

dokonywane beda zapisy i przyjmowane wnioski na dofinansowania

od bytych pracownikéw emerytow i rencistow ISD Huty Czestochowa

Sp. z 0. o (w tym Huty Stali Czestochowa Sp z 0.0.) na:

- kolonie, obozy mtodziezowe, zimowisko dla dzieci, ktore
w 2010 r. nie skorzystaty z ww. dofinansowania,

- wezasy dla bytych pracownikéw, emerytdw i rencistéw, ktorzy
w 2009, 2010 r. i wczesniej nie skorzystali z ww. dofinansowania,

- wycieczki i wypoczynki w dni wolne od pracy.

Informujemy, ze Srodki s limitowane i ustalone w planie rzeczowo-

finansowym Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych ISD Huty

Czestochowa Sp. z 0.0. na 2011 rok. Po wyczerpaniu $rodkéw na

poszczegdlne dofinansowania nie beda tworzone listy rezerwowe.

Informujemy jednoczes$nie, ze $rodki na wypoczynki i wycieczki sg

juz wyczerpane i nie przyjmujemy wnioskéw o dofinansowanie do

ww. Swiadczen.

Natomiast posiadamy jeszcze Srodki na dofinansowania do wczasow,

kolonii i obozow. Dziat Spraw Pracowniczych

stwa. Przerosty zatrudnienia
powoduja wysokie koszty

skach nierobotniczych. N

MOZEMY POMOC BYLEJ
PRACOWNICY HUTY

Danuta Sochacka przepracowata wiele lat w naszej Hucie. Kilka
lat temu przeszla na wczesniejsza emeryture. Obecnie ma
59 lat i walczy o powrdt do zdrowia. 24 marcu 2010 r. pekt jej
tetniak w mézgu. Lekarzom udato sie uratowa¢ zycie, ale po
dwaoch operacjach i miesigcu pod respiratorem miata catkowicie
sparalizowang prawg strone ciafa. Intensywna rehabilitacja
pozwala jej stopniowo wroci¢ do w miarg normalnego zycia.
Nadal jednak nie méwi, ma niewladng prawa reke i pozostaje
pod opieka rodziny, ktdra prosi o pomoc finansowa, pozwalajacq,
na wykupienie turnuséw rehabilitacyjnych i logopedycznych.

Ewentualne darowizny nalezy wptaca¢ na konto:

Caritas Archidiecezji Czestochowskiej

PKO BP 1/0 Czestochowa 09 1020 1664 0000 3902 0026 7476
Z dopiskiem ,,Dla Danuty Sochackie;”

Istnieje takze mozliwo$¢ wpfaty z tytutu 1 procenta podatku.
W tym celu nalezy wypetni¢ odpowiednig rubryke deklaracji
PIT (wzor ponizej), poda¢ nr KRS 0000226783 i dopisac
»Dla Danuty Sochackiej’.

H. WNIOSEK O PRZEKAZANIE 1% PODATKU NALEZNEGO NA RZECZ ORGANIZACJI POZYTKU
PUBLICZNEGO (OPP)
Nalezy podad numer wiisu do

Sagoweno (

124, Humar KRS

0000226783

] Tar.

"Dla Danuty Sochackie]”

ISD HUTY CZESTOCHOWA

zaprasza wszystkich cztonkdw zwigzku i ich rodziny zainteresowanych
poznaniem ciekawych regiondéw Polski, czynnym wypoczynkiem
oraz dobrg zabawg na trzydniowa wycieczke.

Bialy Dunajec - Zakopane
(6-8 maja)

Wycieczka ma ciekawy program rekreacyjny i krajoznawczy:

1 dzien: @ przyjazd do Zakopanego do Doliny
Strazyskiej @ zwiedzanie (jeden z tadniejszych
szlakdw wiodacych na Giewont), przejscie wzdtuz
Strazyskiego Potoku i po stopniach podejscie do
wodospadu Siklawica (23 m wysokosci) @ zakwa-
terowanie w Biatym Dunajcu @ kapiele w base-
nach termalnych w Szaflarach @ obiadokolacja
(godz. 20) - kwasnica, placek po wegiersku,
suréwka @ zabawa przy kapeli goralskiej.
2 dzien: @ $niadanie ® wyjscie lub wyjazd
bryczkami na Morskie Oko @ wyjscie na baseny
termalne w Szaflarach @ kolacja (pstrag, zimna
plyta, barszcz, ciasto, ptonacy udziec z kapusta)
® zabawa przy DJ.
3 dzien: @ $niadanie @ przejazd do Zakopanego @ czas wolny na
Krupéwkach @ dla zainteresowanych wjazd na Gubatowke (szczyt na
terenie Zakopanego, 1126 m n.p.m.) kolejka linowo-torowa wybudowang,
w 1937 r. @ godz. 14 powrét do osrodka na obiad i wykwaterowanie.
Cena wycieczki: 200 zt od osoby.
Zapisy i szczeg6towe informacje:
® Wiodzimierz Patyk, tel. 72 85 lub 509 681 931
® sekretariat MK NSZZ Solidarno$¢ ‘80, tel. 80 81, 80 85.

Wyjazd 6 maja o godz. 7.00 spod Skansenu na Rakowie.
Liczba miejsc ograniczona, decyduje kolejno$¢ wptat.

Zapraszamy i zyczymy mitego wypoczynku.

Sklep Firmowy ISD Huta Czestochowa Sp. z o.o0.
w Czestochowie, ul. Kucelinska 22; tel. 34/323 84 51;

(siedziba przy bramie wjazdowej na Zaktad Walcowni Blach Grubych),
oglasza przetarg na sprzedaz

frezarki uzywanej

oraz zaprasza do skiadania pisemnych ofert zakupu:

nazwa typ  ilos€ szt. rok budowy cenawywotawcza VAT
Frezarka FWF32 1 1990 7100,00 ZW.
uniwersalna

Uwaga:

1. Oferowana do sprzedazy maszyna znajduje sie na terenie Zaktadu
Obrébki i Regeneracji n/Huty (ZOiR - rejon Miréw; Oddziat Obrébki;).
2. Zainteresowanym, informacji udzielaja;

@ pracownik ZOiR - Jacek Ernst — pod nr tel. 34/323 85 04, w zakresie
frezarki oraz terminu jej ogledzin, (pn.-pt; 6.00-14.00),

@ pracownik Sklepu Firmowego - Bozena Dworaczyk - pod nr tel.
34/323 84 51, w zakresie organizowanego przetargu, (pn.-pt; 7.00-15.00).

3. Oferta zakupu winna zawiera¢ propozycje ceny zakupu zi/szt.
(nie nizszg niz cena wywotawcza) oraz nr telefonu kontaktowego do
ewentualnej negocjaciji ceny.

4. Oferty zakupu prosimy sktadac:

a) zgodnie ze szczegbtowymi warunkami sprzedazy, ktéresg do wgladu:
@ w Sklepie Firmowym

@ na stronie internetowej pod adresem: http://se.isd-poland.com,

@ w n/ogtoszeniach zamieszczonych rowniez:

- w miejscu ogdlnodostepnym — stup ogtoszeniowy k. Zarzadu Huty

- na tablicy ogtoszen Zaktadu T8,

b) zgodnie ze wskazanym trybem i miejscem sktadania oferty:

- w zamknietej kopercie, w nieprzejrzystym opakowaniu, do Kancelarii
Gtownej Huty w budynku Zarzadu ISD Huta Czestochowa (pok. nr 005)
lub przesta¢ na adres: ISD Huta Czestochowa Sp. z 0.0.; ul. Kucelinska
22; 42-207 Czestochowa; zaklejona koperta, w ktorej znajduie sie oferta,
musi by¢ oznaczona w sposob nastepujacy:

1/. nazwa i adres sprzedajgcego (n/Huty),

2/. napis: ,Oferta dla Sklepu Firmowego na zakup frezarki’,

3/. napis: ,Oferty nie otwiera¢ do dnia 15.03.2011r. do godz. 1000 *,

4/. nazwa i adres oferenta;

dla firm: identyfikator w postaci pieczeci firmowej zawierajacej nazwe
i adres oferenta; oferta winna by¢ podpisana;

dla firm: oferta winna by¢ podpisana wytacznie przez osobe lub osoby
upowaznione (wraz z imienng pieczatka) do jej podpisania, ktdre to
osoby reprezentujg firme.

c) w terminie: do dnia 14.03.2011r. (poniedziatek) do godz.14.00.
Oferta zlozona po terminie zostanie zwrdcona bez otwierania koperty.
5. Na zyczenie 0s6b zainteresowanych przetargiem /zakupem/, Sklep
Firmowy przesle, pod wskazany adres, n/ogtoszenie o przetargu (wraz
ze szczeg6towymi warunkami sprzedazy ).

W Sklepie Firmowym ISD Huta Czestochowa sprawe prowadzi

Bozena Dworaczyk i udziela szczegétowych informacji n/t przetargu
(od poniedziatku do piatku w godz. 7.00-15.00), tel. 34/ 323 84 51.

Filia nr 7 Biblioteki Publicznej, Al. Pokoju 15/17
prosi mieszkafncow Rakowa o udostepnienie
swoich dokumentow, a szczegolnie fotografii

z zycia spotecznego dzielnicy z lat 1950-1980
Zebrane w ten sposob materiaty zostang skopiowane i postuza,
do utworzenia wystawy. Oryginaty wrécg do wiascicieli.
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Siatkowka

Derbowy mecz w stolicy

Siatkarze PlusLigi, kto-
rzy od poczatku sezonu
graja niemal we wszystkie
weekendy i Srody, nieco
zwolnili tempo rozgrywek.

W miniony weekend odby-
ly sig tylko trzy mecze: dwa
w grupie spadkowej i jeden
w grupie medalowej, gdzie
Skra pokonata na wyjezdzie
Delecte¢ Bydgoszcz 3:1. Nie
inaczej bedzie podczas tego
weekendu: w grupie spadko-
wej zostang rozegrane dwa
spotkania (Jastrzgbski Wegiel
— Pamapol Wielun oraz In-
dykpol AZS UWM Olsztyn
— Fart Kielce), a w grupie

medalowej jedno. W sobote,
S marca, w stolicy odbeda sig
akademickie derby: o godz.
14.45 AZS Politechnika War-
szawska zagra z Tytanem
AZS Czestochowa.

Wynik meczu begdzie miat
istotne znaczenie dla obu dru-
zyn. Gospodarze w przypad-
ku porazki praktycznie straca
Szanse na miejsce w pierw-
szej czworce 1 pozostanie im
walka o piata lokate. Z kolei
zwycigstwo czgstochowian
znacznie przyblizy ich do pot-
finalu ,,play-oft”. Telewizyjna
transmisj¢ z akademickich
derbéw zapowiedziat Polsat
Sport i TV4. (im)

Ogtoszenia drobne

SPRZEDAM szczeniaki husky, siedmiotygodniowe. Wiadomo$c¢: tel.
794 968 653.

SPRZEDAM Renault Thalia 1,4 (+ gaz), rocznik 2001, przebieg 86 tys.
km, krajowy, bezwypadkowy, autoalarm, elektryczne szyby i lusterka
(podgrzewane), centralny zamek, $wiatta przeciwmgielne, nowe opony zi-
mowe i letnie na felgach aluminiowych. Wiadomosc¢: tel. 791 777 870.

SPRZEDAM samochod Fiat Seicento, rocznik 2000, silnik 1,1, przebieg
117 tys. km, benzyna + gaz, elektryczne szyby, zamek, bagaznik dacho-
wy, autoalarm. Kolor niebieski. Wiadomos¢: tel. 508 102 324.

SPRZEDAM nawigacje Lark 50.3, pieciocalowa, w zestawie Automapa
i TomTom, paragon i 2-letnia gwarancja. Wiadomosc¢: tel. 515 970 083.

DO WYNAJECIA garaz w bloku przy ul. Kasztanowej 12/14. Wiadomo$¢:
tel. 664 774 975.

DO WYNAJECIA garaz murowany, nowy (16,5 m?), ul. Michatowskiego
17 (Pétnoc). Wiadomoscé: tel. 34 362 66 17.

SPRZEDAM M-3, ul. Wierzbowa, po generalnym remoncie —47 m?, blok
czteropietrowy. Cena do negocjacji. Wiadomos¢: tel. 502 546 685

SPRZEDAM mieszkanie w bloku 4-pietrowym przy ul. Sieroszewskiego
(parter, 49,3 m?) — pomieszczenie catodzienne, pokdj z kuchnia. Cena
do uzgodnienia. Wiadomo$c¢: tel. 602 713 837.

SPRZEDAM wiasnosciowe M-3 (55,5 m?), ul. Gwiezdna (Tysiaclecie),
parter, zadbane, do zamieszkania. Wiadomo$c¢: tel. 504 977 656.

SPRZEDAM wiasno$ciowe M-4 (65,5 m?), ul. ltakowiczéwny, | pietro,
blok ocieplony, kuchnia w zabudowie. Wiadomos¢: tel. 504 977 656.

SPRZEDAM mieszkanie (36 m?) — dwa pokoje z aneksem kuchennym po
generalnym remoncie, meble + sprzet AGD, piwnica 19 m2. Wiadomos¢:
tel. 668 381 344.

SPRZEDAM wiasnosciowe M-3 (48,5 m?), Il pietro w bloku czteropie-
trowym przy ul. Mireckiego. Blok ocieplony, telewizja kablowa, kuchnia
zabudowana, parkiet debowy w pokojach, przedpokéj i maty pokdj zabu-
dowane szafami z drzwiami przesuwnymi, okna plastikowe z zaluzjami,
balkon wytozony ptytkami. Wiadomos¢: tel. 601 464 762 lub 34 323 37
66 (po godz. 17).

SPRZEDAM mieszkanie M-3 (47,8 m?) w dzielnicy Trzech Wieszczéw,
po remoncie. Cena: 155 tys. zt. Wiadomo$¢: tel. 509 939 148.

DO WYNAJECIA mieszkanie (37 m?), Il pietro, ul. lttakowiczéwny przy
Al Pokoju. Wiadomosc: tel. 606 295 338 lub 34 328 56 77.
SPRZEDAM pawilon handlowy. Wiadomo$c¢: tel. 660 615294 lub
660 615 308.

SPRZEDAM wdzek dziecigcy gteboki i spacerowy w bardzo dobrym
stanie. Wiadomosc¢: tel. 602 713 837.

SPRZEDAM wdzek dziecigcy gteboko-spacerowy, tréjkotowy, czerwony,
ze wszystkimi akcesoriami. Wiadomos¢: tel. 792 630 050.

SPRZEDAM ubrania (bluzki, kurtki wiosenne, spodnie) na dziewczynke
w wieku 11-13 lat, wzrost 146-158 cm. Wiadomo$¢: tel. 696 212 979.

SPRZEDAM 16zeczko dziecigce turystyczne, sktadane i kocyk hiszpanski
kolor kremowy z motywem misia. Wiadomo$c¢: tel. 792 630 050.
SPRZEDAM t6zko 1,60 x 2 m. Wiadomos¢: tel. 601 464 762.
SPRZEDAM biurko pod komputer z miejscem na odrabianie lekcji
i krzesto obrotowe. Wiadomo$¢: tel. 664 734 137.

USLUGI TAPICERSKIE - nowe pokrycia, naprawy mebli, wyciszanie
drzwi. Wiadomos¢: tel. 788 921 437.

JUNKERSY, kuchnie gazowe, instalacje gazowe, wodne i elektryczne

oraz kotty c.o. i systemy solarne — montaz, sprzedaz, naprawy, przeglady.
Wiadomos¢: tel. 606 753 157.

AGENCJA UBEZPIECZENIOWA PZU SA, Al. Wolno$ci 29 - petny
zakres ubezpieczen (komunikacyjne, majatkowe, osobowe, turystyczne),
fachowa pomoc prawna w dochodzeniu odszkodowan. Wiadomo$c: tel.
34 343 8175 lub 506 421 093.

DORADCA KLIENTA PKO BP, Bankowy OFE — sprawdzanie sktadek
odprowadzanych przez ZUS do OFE, pomoc w reklamacii i odzyskiwaniu.
Wiadomose: tel. 795 622 095.

PROFESJONALNE PRANIE dywandw i tapicerki (meblowej i samocho-
dowej), czyszczenie skory. Wiadomosé: tel. 506 052 316.

Pitka nozna

Nowe wtadze ,,Rakowa”

Pierwszy weekend marca zostat wyznaczony

na poczatek rundy rewanzowej pitkarzy Il ligi.
Jednak zapowiadany powrdt zimy sktonit PZPN
do przetozenia wiekszoSci spotkan, w tym meczu
,Rakowa”, ktory w niedziele miat sie zmierzy¢
na wtasnym boisku z ,,Lechig” Zielona Gora.

W grupie wschodniej prze-
tozono wszystkie mecze,
a w zachodniej, w ktorej gra
»Rakow”, cztery. Spotkania
te maja si¢ odby¢ za miesiac
— 6 kwietnia (Sroda). W tej
sytuacji juz w piatek ,,Baltyk”
Gdynia zagra z ,,Ruchem”
Zdzieszowice, w sobote i nie-
dzielg zagraja tylko: ,,Gornik”
Watbrzych z ,,Czarnymi”
Zagan, a ,Miedz” Legnica
z ,,Turem” Turek, za§ w nie-
dzielg ,,Zawisza” Bydgoszcz
z ,,Zaglgbiem” Sosnowiec.
Podopieczni trenera Jerzego
Brzeczka na swoj pierwszy
ligowy pojedynek w tym
roku musza poczekaé do
nastgpnej soboty, 12 marca,
kiedy to maja si¢ zmierzy¢ na
wyjezdzie z ,,Elana” Torun.
Pierwszy mecz w Czgstocho-
wie czeka ,,czerwono-nie-
bieskich” 19 marca (sobota),
a ich przeciwnikiem bgdzie
wtedy ,, Tur” Turek.

Za pretendentow do walki
o awans do I ligi uchodza
,Zawisza” Bydgoszcz i ,,Ela-
na” Torun, ale nie mozna tez
zapomina¢ o mistrzu jesieni
—,,0limpii” Grudziadz, ktora
byta prawdziwa rewelacja
rozgrywek. Wydaje sig, ze
0 czolowe miejsca moga si¢
ubiegac¢ nie tylko te druzy-
ny, ktore plasuja si¢ tuz za
pierwsza trojka, ale nawet
zespoly, ktore maja nawet
nieco wigkszg strate do lidera
— jak ,,Zaglebie” Sosnowiec
czy ,,Rakow”, gdyz roznice
punktowe w pierwszej dzie-
siatce nie sg zbyt duze.

Dodajmy, ze PZPN zrezyg-
nowal (przynajmniej na razie)
z ukarania odjgciem punktow
tych klubow, ktore sa dhuz-
nikami federacji (dotyczy to
dziesigciu drugoligowcow,
w tym ,,Rakowa”).

Bez Zachary

Czgstochowianie do rundy
rewanzowej przystapia bez
swego najlepszego snajpera
— Mateusza Zachary, kto-
ry jesienia byt najlepszym
strzelcem w catej grupie za-
chodniej. 21-letni napastnik
zdobyt dla ,,Rakowa” az 10
sposrod 25 goli (10 bramek

dla swojej druzyny strzelit tez
Krzysztof Zar¢ba z GKS-u
Tychy), ale w zimie odszed}
do ,,Gornika” Zabrze. Zasta-
pi¢ go nie bedzie tatwo, choc¢
do sktadu powréca Artur Le-
nartowski i L.ukasz Brondel.
Przypomnijmy, ze pozostate
trafienia dla ,,czerwono-nie-
bieskich” uzyskali jesienia:
Maciej Gajos i wspomniany
Brondel — po 3, Pawel Ko-
walezyk i Kamil Witczyk
—po 2 oraz Marcin Czerwin-
ski, Mateusz Gorecki, Piotr
Mastalerz, Adrian Swierk
i Dawid Swierk —po 1.

Najwigcej zdobytych bra-
mek na poétmetku sezonu
ma lider ,,Olimpia” Gru-
dziadz — 33, a lepiej od czg-
stochowian strzelali takze
zawodnicy ,,Nielby” Wa-
growiec — 31, GKS-u Tychy
- 30, ,,Czarnych” Zagan — 28
i,,Zawiszy” Bydgoszcz —27.
Najmniej bramek — tylko 11
—uzyskata ,,Polonia” Stubice,
ktora w zwiazku z ktopotami
finansowymi postanowita
wycofaé sig¢ z rozgrywek.
Jesienia najlepsza defensywe
miat ,,Zawisza” Bydgoszcz,
ktory stracit tylko 11 bramek.
,»,Rakow” jest w tej klasyfika-
cji dopiero dziesiaty.

Najwigcej zwycigstw — 10
—ma na swoim koncie ,,0Olim-
pa” Grudziadz, a najmniej
— tylko jedno — ,,Lechia”
Zielona Goéra. Mniej porazek
od czgstochowian ma tylko
pig¢ druzyn, a najmniej — po
dwie —,,Zawisza” Bydgoszcz
i ,Elana” Torun. Najczes-
ciej przegrywata ,,Polonia”
Nowy Tomy$l — az 13 razy.
Natomiast wigcej remisow od
»,Rakowa” ma tylko ,,Elana”.
Najrzadziej remisowaty ,,Tur”
Turek i ,,Polonia” Nowy To-
mys$l — po dwa razy.

Ostatnie sprawdziany

W miniona sobote¢ ,,Ra-
kow” rozegrat wyjazdowy
sparing z ,,Oderka” Opo-
le, z ktora zremisowat 0-0.
W zwiazku z przesunigciem
rozgrywek ,,Rakoéw” rozegra
jeszcze jeden mecz kontrol-
ny. W niedzielg, 6 marca, na
wiasnym obiekcie, na boisku

Tabela zachodniej grupy Il ligi
po rundzie jesiennej sezonu 2010/2011

1. ,Olimpia” Grudzigdz (6) 34 33-14 10 4 3

2. ,Zawisza” Bydgoszcz (4) 33 27-11 9 6 2

3. ,Miedz” Legnica (15) 31 25-16 9 4 4

4. GKS Tychy (8) 30 30-14 8 6 3

5. ,Chojniczanka” Chojnice (b) 28 25-15 77 3

6. ,Elana” Torun (16) 27 22-19 6 9 2

7. ,Battyk” Gdynia (11) 27 20-17 8 3 6

8. ,Ruch” Zdzieszowice (b) 27 19-16 7 6 4

9. ,Zagtebie” Sosnowiec (3) 26 24-24 7 5 5
10. ,Rakow” Czestochowa (10) 25 25-21 6 7 4
11. ,Jarota” Jarocin (7) 23 23-18 6 5 6
12. ,Gornik” Watbrzych (b) 22 24-23 5 7 B
13. ,Czarni’ Zagan (9) 21 28-25 5 6 6
14. Nielba” Wagrowiec (5) 19 31-31 4 7 6
15.,Tur” Turek (14) " 23-36 3 2 12
16. ,Polonia” Stubice (12) 10 11-36 2 4 1N
17. Lechia” Zielona Goéra (13) 9 13-37 16 10
18. ,Polonia” Nowy Tomysl (b) 8 15-45 2 2 13
UWAGA: Kolejne liczby oznaczajg — uzyskane punkty, bramki zdobyte
i stracone oraz zwyciestwa, remisy i porazki. W nawiasach po nazwach
druzyn podano ich lokaty w poprzednim sezonie (b — beniaminek).

ze sztuczng murawa, z GKS-
em Belchatow. Co prawda,
dzien wezesniej belchatowia-
nie maja u siebie mecz eks-
traklasy z ,,Jagiellonia” Bia-
lystok, ale w Czgstochowie
maja wystapic¢ ci zawodnicy
GKS-u, ktorzy nie zagraja
w sobotg, uzupehnieni pitka-
rzami Mtodej Ekstraklasy.

W Opolu, gdzie obie dru-
zyny mialy liczne okazje do
zdobycia bramek, ,,Rakéw”
zagral w sktadzie: Szramo-
wiat (od 46 min. Kos) — Ma-
stalerz, Hyra, Goérecki (od
46 min. Nogal), Lysek (od 46
min. Suchecki) — Nocun (od
46 min. Witczyk), Ceglarz
(od 41 min. L. Kowalczyk),
Oglaza (od 46 min. Kmie¢),
Lenartowski, A. Swierk (od
46 min. D. Swierk) — Wik-
torek (od 46 min. M. Czer-
winski). Zabrakto Pawla Ko-
walczyka, Macieja Gajosa
i Lukasza Brondela (drobne
urazy) oraz Adriana Pluty
(zajecia na uczelni).

Po Walnym Zebraniu

We wtorek, 1 marca, od-
bylo si¢ Walne Zebranie
Sprawozdawczo-Wyborcze
Cztonkow KS ,,Rakow”.
Podsumowano dziatalnosé
od marca 2010, wybrano
czteroosobowy Zarzad Klubu
i Komisjg Rewizyjna.

Sprawozdanie z dziatalno-
$ci,,Rakowa” w ostatnim roku
oraz sprawozdanie finansowe
(w tym sprawy zwiazane
z zadhuzeniem i jego sptlata)
przedstawili prezes Krzysztof
Kolaczyk i Cezary Suchan,
ktory odpowiada w klubie
za sprawy marketingowe.
Uczestnicy Zebrania jedno-

glosnie udzielili odchodzace-
mu Zarzadowi absolutorium
za okres od marca 2010 do
marca 2011 roku i zaakcep-
towali zaprezentowane spra-
wozdania. W jednej z uchwat
stwierdzono tez (przy jednym
glosie wstrzymujacym), iz
,hie udziela sie uznania za
pelne i prawidlowe dziatan
wynikajacych z piastowania
funkcji prezesa” przez Wal-
demara Borkowskiego.
Przyjgto rowniez uchwalg
w sprawie plandéw i kierun-
kow dzialania Zarzadu KS
»-Rakow” w nowej kadenciji.
Wiaza si¢ one m.in. z zamia-
rami utworzenia sportowej
spotki akeyjnej. Ustalono tez
wysoko$¢ sktadek cztonkow-
skich: 10 zt (miesigcznie) dla
cztonkéw zwyczajnych; 30 zt
dla cztonkow zwyczajnych,
bedacych rodzicami dzieci
trenujacych w ,,Rakowie”
oraz minimum 100 zt dla
cztonkow wspierajacych.
Zostal tez wybrany nowy
Zarzad i Komisja Rewizyj-
na, natomiast zrezygnowano
z powotania Rady Klubu.
W Zarzadzie ,,Rakowa” zna-
lezli sig: Krzysztof Kola-
czyk i Bogumil Gonera
(dotychczasowy prezes i wi-
ceprezes) oraz dwie nowe
osoby — Rafal Niewmierzy-
cki (wspotudzialowiec firmy
EgoMedica) i Wiestaw Fajer
(wlasciciel firmy Fa-Metal).
Na pierwszym posiedzeniu
Zarzad wybrat prezesa ,,Ra-
kowa”, ktorym zostal po-
nownie Krzysztof Kolaczyk.
Natomiast Komisj¢ Rewi-
zyjna tworza: Marek Turek,
Krzysztof Luks i Tomasz
Stala. (im)
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